Referatsbeschreibung Referat Gleichstellung und Vielfalt:

Gleichstellung, Diversitat und Inklusion sind zentrale Themen in einer vielfaltigen
Studierendenschaft. Das Referat widmet sich dem Abbau der strukturellen
Diskriminierung, der Starkung marginalisierte Gruppen und der Forderung einer Kultur
der Offenheit und Solidaritat. Dieses Referat soll als Anlaufstelle, Impulsgeber und
Unterstutzungsstruktur innerhalb der studentischen Selbstverwaltung dienen.

Die Aufgaben umfassen:

- Vertretung der Themen Gleichstellung, Diversitat, Antidiskriminierung und Inklusion im
Rahmen der studentischen Gremienarbeit

- Konzeption und Durchfuhrung von Informations- und Sensibilisierungsveranstaltungen

- Beratung und Unterstutzung von Studierenden

- Kooperation mit universitaren Stellen, Initiativen, Fachschaften und externen
Organisationen im Bereich Gleichstellung und Vielfalt

- Erarbeitung von Stellungnahmen und Positionen zu gleichstellungspolitischen
Fragestellungen

- Offentlichkeitsarbeit zu Themen wie Gendergerechtigkeit, LGBTQIA+-Rechte,
Barrierefreiheit etc.



